| LEPARRAINAGE TELEMAQUE -
UNE/REPONSE CONCRETE A DE FORTS ENJEUX DE/SOCIETE

EN FRANCE
UN JEUNE ISSU DE MILIEU MODESTE A 30% DES ENFANTS DE CADRES SORTENT DI_P!.ﬁMES
EN MOYENNE 7 FOIS MOINS DE CHANCES QU'UN D'UNE GRANDE ECOLE OU DE L'UNIVERSITE A UN
ENFANT DE CADRE SUPERIEUR OU D'ENSEIGNANT NIVEAU BAC+5 OU PLUS, CONTRE SEULEMENT
D'ACCEDER AUX ETUDES SUPERIEURES 7% DES ENFANTS D'OUVRIERS

(SOURCE : RAPPORT N°441 DU SENAT - 2007) (SOURCE : RAPPORT DU GOUVERNEMENT - 2015)

LE PARI INNOVANT DE L'INSTITUT TELEMAQUE :
LA SELECTION PAR LA REUSSITE

DEPUIS 2005, LINSTITUT TELEMAQUE AGIT POUR RELANCER L'ASCENSEUR SOCIAL
EN PARRAINANT DES JEUNES MERITANTS, DESIREUX DE REUSSIR LEURS ETUDES.



COMMENT?

CHAQUE JEUNE EST SUIVI INDIVIDUELLEMENT PAR UN TUTEUR DU MONDE DE L'ENTREPRISE ET UN REFERENT DU MILIEU EDUCATIF,
ET BENEFICIE D'UNE AIDE FINANCIERE POUR DONNER VIE A SES PROJETS (SEJOUR LINGUISTIQUE, SOUTIEN SCOLAIRE, SPORT, MUSIQUE...)
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UN FILLEUL TELEMAQUE

DEPUIS 2005

JEUNES ACCOMPAGNES
PAR 1400 PARRAINS

UN REFERENT PEDAGOGIQUE

MEMBRE DE L'ETABLISSEMENT SCOLAIRE
DE L'ELEVE

ETABLISSEMENTS
SCOLAIRES IMPLIQUES



LES TUTEURS D'ENTREPRISE :
UN ENGAGEMENT, FORT, AU SERVICE DE CONVICTIONS PARTAGEES

SE SENTENT EN@A@ES DANS
UNE ACTION BENEVOLE
ENRICHISSANTE

VEULENT AIDER DES JEUNES
QUI N'ONT PAS EU LES MEMES
CHANCES QU'EUX DANS
LA VIE
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VEULENT PARTAGER AVEC
UN JEUNE UN PEU DE LEUR
VECU



LES REFERENTS PEDAGOGIQUES:
UNE IMPLICATION QUI'RENFORCE ET,PROLONGE LEUR'ROLE D'ENSEIGNANT,

VEULENT AIDER
UN JEUNE BRILLANT
A FORT POTENTIEL

VOIENT DANS LEUR ENGAGEMENT
L’OCCASION D'AVOIR UN ROLE PLUS
ACTIF DANS LA LUTTE POUR

L'EGALITE DES CHANCES

VEULENT S'INVESTIR DANS
LB Lam UN PROJET EN LIEN AVEC
L'ENTREPRISE



UNIVERITABLE'LIEN DE.CONFIANCE GRACE A LA REGULARITE DES ECHANGES
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DES TUTEURS ECHANGENT

AVEC LEUR FILLEUL AU MOINS
UNE FOIS PAR MOIS
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DES FILLEULS QUI VOIENT

REGULIEREMENT (2 FOIS PAR MOIS)

LEUR TUTEUR ECOUTENT
SES CONSEILS
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DES TUTEURS §E SENTENT
APPARTENIR A UNE

COMMUNAUTE



LUTAIE CONITRELAUVIUCENSURE:
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DES FILLEULS PENSENT QUE LEUR
TUTEUR LES ENCOURAGE A ALLER
VERS UNE VOIE PLUS AMBITIEUSE
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DES TUTEURS PENSENT AVOIR

AIDE LEUR FILLEUL A AVOIR
PLUS CONFIANCE EN LUI
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A ETRE PLUS A L'AISE AVEC
LES ADULTES

70%

A ADAPTER LEUR COMPORTEMENT
FACE A DES PERSONNES ETRANGERES
A LEUR ENVIRONNEMENT HABITUEL
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A ADAPTER LEUR MANIERE DE PARLER
ET DE SE TENIR

LE PROGRAMME
A AIDE LES FILLEULS :




L'INSTITUT TELEMAQUE
A APPORTE AUX
FILLEULS :

DES DECOUVERTES
CULTURELLES
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DES TUTEURS FONT DES
SORTIES CULTURELLES AVEC
LEUR FILLEUL
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DES REFERENTS

PEDAGOGIQUES ESTIMENT
QUE LEUR FILLEUL EST
DEVENU PLUS CURIEUX
DEPUIS QU'IL FAIT PARTIE
DU PROGRAMME
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DES FILLEULS PENSENT QUE LEUR
TUTEUR LES CONSEILLE SUR LES
ETUDES ET LES METIERS POUVANT
LEUR CORRESPONDRE

DES FILLEULS PENSENT QUE LEUR

TUTEUR LES AIDE A RENCONTRER
DES PROFESSIONNELS ET A MIEUX
CONNAITRE LE MONDE DE
L'ENTREPRISE

DES FILLEULS PENSENT QUE LEUR
REFERENT LES AIDE A CONSTRUIRE
LEUR PROJET D'ETUDES




SUUTIEN VERS L EACELLENCE
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DES FILLEULS PENSENT QUE
LEUR REFERENT LES ENCOURAGE
A AVOIR PLUS D'AMBITION
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DES FILLEULS PENSENT QUE
LEUR REFERENT LEUR APPORTE
DES CONSEILS POUR CIBLER

LEURS DIFFICULTES SCOLAIRES



L'INSTITUT TELEMAQUE
POUR LES FILLEULS, C'EST :




