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— LE CONTEXTE DE L'EGALITE DES CHANCES EST
clemadque ALARMANT EN FRANCE

| La France est le dans son éducation,
surtout dans le secondaire e rapport inédt ds CIESCO (septembre 2016)

2 Alentrée en 6tme (Vs

37 des enfants de cadres, soit 5 fois plus) #apport de « L état e
IEnseignement sypérieur et de la Recherche en France n°S - Jun 2015 »))

3. LaFrance est le pays européen le plus affecte par le
Depuis 2002, le paids de 'origine sociale sur les performances

des éleves de 10 ans a augmenté de 33 7 happort au ministere de Iducation

nafionale « Donner a chague école et colege les moyens - De fare réussi Tous les éeves » ae
décembre 2014



Telemadiie L'InSTITUTJ TELEMAQUE EST Un ACTEUR lfIOﬂﬂIER DE
L'EGALITE DES CHANGES DANS L'EDUCATION
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DES FILLEULS

PENSENT QUE LEUR TUTEUR N puntaten ctce

LES ENCOURAGE A ALLER mplonfafion en projel
VERS UNE VOIE PLUS Nambre de bénétciores en 2015/2016
AMBITIEVSE ‘ Nambre e bénéficares en 2016/2017



ol NIOUS VISONS A FACLITER LA CREATION D'UN MOUVEMENT
clemague NATIONAL POUR L’EGALITE DES CHANCES

Nous sommes convaincus que des enfreprises de toufe tailes,
des entrepreneurs, des individus de différents ages ef
origine sociale, des parents, nos alumnis, des insfitutionnels,
des parfenaires pédagogiques,
dans différentes viles de France
peuvent souhaifer vouloir jouer un rdle au sein d’un
mouvement national pour |'égalité des chances dans
"éducation

Nous sommes convaincus que ces volontés et énergies
mises en mouvement peuvent démulfiplier a terme
un impact posifif et global sur les jeunes,
et ainsi relancer I'ascenseur social en France



. stiut AUJOURD’HUI, IL EST QUESTION DES
Telémaque INTERVENTIONS EN CLASSE
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DEVENIR PARRAIN / MARRAINE DEVENIR AMBASSADEUR DEVENIR BENEVOLE
o Je rencontre mon fileu environ une f'os par mois pour o Je suis Tuleur ouancien tuleur Télémaque, & crois au o Je souhaite meltre & disposition mon expertise quprés
I'aider & mieux se projefer dans I'avenwr projet el je souhaite minvestir pour la communouté ! de I'nstitut Télémoque (RH, presse, jundique, finonce...)
® Je m'engoge pour une GnNée SColare minmum o |/ 2 journée environ par MOS , pour une année scolare o Horsou sur temps de traval selon les entreprses
e Hors lempsde traval o Hor s lemps de Traval o De quelques heures de fagon occasionnedle & une demi -
——————————————————— . JOlﬂﬁe pa semane
I |
I |
I |
. INTERVENIR EN CLASSE I FAIRE UN MECENAT DE COMPETENCES DONNER UN COUP DE POUCE
|
« * Je viens présenter monentrepnseet monparcows — * e Les missons proposées font appel & mes compélences  BH,  « Jade Téémaque 0 organiser une sortie pour les jeunes
| quprés d'une closse de colegens . onalyfiques, presse, jundaque. .. de Télémogue (sorfies dons un musée, une
i * Engoagement occasionnel el reconductible de 2 | Temps partiels oucompiets possbles en fonclion de vos enfreprise...), participer un ordl. ..
heures = dsponbilités et des engogements de I'entreprise * Engagement occasionnel et reconductible de 4 heures
|+ Sur temps de Iravad 1" o Sur temps de trovai « Hors lemps de travad

T mm e mm e e e e e e e * Durée aménageable en fonclion des missions




POURQUOI METTRE EN PLACE DES

Télemaque
INTERVENTIONS EN GLASSE 7
LES
LE MILIEV COLLABORATEURS ISE EN PLACE
SCOLAIRE LE D ENTREPRISE INTERVENTIONS
DEMANDE SOUHAITENT
SENGAGER
* Mangue de relation avec le * Les collaborateurs ont besoin Les objectifs clefs des interventions :
monde de 'entreprise de sens dans leur quotidien L -
* Faire découvrir au jeune un
* Les éléves n‘arrivent pas a se * lis ont plaisir & parfager leur maximum de possibles, de métiers
projefer sur des méfiers et vécu ef leur parcours - |
_ ) * Expliciter les parcours possibles
les enfreprises qu'ils ne . I cherchent a &t " eind ctier Vid
connaissent pas s cherchent a &tre connectés pour atfeindre un métier visé

ef A aider la jeunesse ‘ ,
* Donner envie et confiance de

* Réforme du college et mise en o
réussir

place des EPI
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[0 MESSAGES CLEFS A COMMUNIQUER
LORS DE VOS INTERVENTIONS

« JINTERVIENS DEVANT VOUS SUR MON TEMPS PERSONNEL ET G’EST UN PLAISIR POUR MOI DE
VOUS PARTAGER MON EXPERIENCE »

« CE TEMPS PASSE ENSEMBLE EST POUR VOUS, IL N"Y A PAS DE MAUVAISE QUESTION »

« §| AUJOURD’HUI VOUS N"AVEZ PAS DE TRES BON RESULTATS, CELA NE VEUT PAS DIRE QUE CA NE
PEUT PAS CHANGER, A CONDITION QUE VOUS FASSIEZ DES EFFORTS ET QUE VOUS SOYEZ MOTIVES»

« L'ENTREPRISE, C’EST CHOUETTE »
«DANS LA VIE ON PEUT REUSSIR ».
« (’EST IMPORTANT DE CHOISIR ET D’ AIMER SON TRAVALL »

« SOYEZ CURIEUX, DEPASSEZ VOS PREJUGES, SI'UN SECTEUR VOUS PLAIT, PARTEZ DU PRINCIPE QU'IL
¥ A UNE MULTITUDE DE METEERS DERRERE »

«[VHESITEZ PAS A VOUS FAIRE AIDER, A POSER DES QUESTIONS OU DEMANDER DES CONSEILS
AUTOUR DE VOUS | »

« SOYEZ FORCE DE PROPOSITION ET N"AYEZ PAS PEUR DE VOUS EXPRIMER | »

« GROYEZ EN VOUS ET EN VOS REVES | »




Telemnadis 3 ETAPES POUR VOUS ACCOMPAGNER
DANS VOS INTERVENTIONS |

BRIEFING NTERVENTION

Prise de confact avec les
infervenants (mal,
telephone...)

Transmettre les
informations prafiques fieu,
inferlocufeur, classe/
groupe, dafe efc...)

Télémaque contacte le
professeur référent en
amont

Accueil par le professeur

Vous serez accompagné
[e) d’'une personne de
"équipe Télémaque
pendant votre
infervention

Déroulement de
'infervention (détais du
déroule page suivante)

Débriefer les
interventions - Points @
améliorer / Q conserver
par I'administration d’un
questionnaire et points de
contacts

Discussion sur la possibilité
de se réengager auprés
de I'Institut Télémaque
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ARTICULATION DE L'INTERVENTION

3 TEMPS DANS L'INTERVENTION

| Un temps qui sert a vous présenter : « qui vous éfes | »
2. Un femps qui sert a présenter votre parcours

3. Tour de Table avec la classe et réponses aux questions des jeunes

Quelques conseis en préambule :

S\ (4

[ J
- -
O

Libre & vous de passer plus ou moins de temps sur un des 3 femps

Les proposifions d“animation restent des idées, des suggestions, soyez créatifs et adaptez vous au
groupe de jeunes |

N'hésifez pas a parler vraiment personnellement et a raconter des anecdotes, les jeunes y seront
sensibles |

lIs sont au college, parlez-leur de vos souvenir en tant que collégien

N'hésitez pas a faire participer les jeunes, cela rendra votre intervention plus vivante |
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| QUIVOUSETES 7

- D’ou je viens 7 Qui je suis 7 Ma ou mes passion(s) 7 Ma famile 7

- ij'étais animal je serais...
 Choisissez votre réponse en fonction de votre personnalité
@ * A ce moment-la, Invitez chague jeune a le noter sur un cahier

I 1 ! * Inferrogez 3 jeunes de la classe

- Quand je seraigrand, je voudrais étre...
 Vous explguez votre réve de départ
* Invifez-les a le noter sur un cahier
 Inferrogez 3 jeunes de la classe

- Jaidécidé de m’engager auprés des jeunes...
Expliguez pourquoi vous avez souhaifé intervenir aupres de ces jeunes
Demandez aux jeunes sl y a une cause qui leur tient a cceur (I est possble sur cette question un peu difficle que
les jeunes aient du mal a répondre, n’hésitez pas a parler des différentes problématiques socidles — mal
logement, précarite énergétique)
* Inferrogez 3 jeunes de la classe
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TEMPS 2

2. QUEL EST VOTRE PARCOURS 7

« Aufourdhui je suis 16 pour vous présenter mon parcours, mon méfier acluel ;e suis XXXX et
e Travaile dans XXXX entreprise. .. »

Vous inferpelez les jeunes sur ce qu'lls pensent étre votre métier, ce qu'ls comprennent de
"infitulé de votre métier -

Quelle est mon enfreprise 7

En quoi consiste mon métier 7

Comment a vofre avis je suis arrivele) ko 7 Quelles €fudes jai fais pour arriver 1o 7

Quelles sont les qualités nécessares pour ce métier 7 Les jeunes sont inferrogés et
infervenant reprécise au fur et a mesure

L'infervenant donne des exemples concrets si besoin d’une journée Type

Vous pouvez présenter les autres métiers de vofre entreprise pour dépasser les préjuges

Cloture sur un message de confiance, crouyez en vos réves et donnez des conseis |

—> Pensez a bien simplifier vos propos pour que les jeunes comprennent bien votre métier

11
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3. INTERACTION AVEC LES JEUNES

Tour de Table avec la classe
e Prénom
» Révele plus fou

Partage des citafions - Demander aux jeunes comment ils les comprennent ?
Vous pouvez reprendre les cifations proposees par Télémague ou parfager avec les

Jeunes vos cifations préférées, qui ont du sens pour eux.

Réponses aux questions

* Rappelez aux jeunes qu’l Ny a aucune mauvaise question
* Que c’est un temps qui leur est dédié.

e Que chacun ale droit de s’exprimer |




Institut

Telémaque DES IDEES DE PLUS POUR ANIMER VOTRE INTERVENTION

QUELQUES SUGGESTIONS POUR CAPTIVER LEUR ATTENTION

Pour bien commencer ....

*  Distribuez quelque chose pour attirer I'attention des jeunes — « méthode pot de Nufella » vous pouvez
notamment venir avec un objet représentatif de votre enfreprise - une publicifé, une maquette, un
frophée, un badge, une vidéo, des phofos ...

« Nhésitez pas a utiiser le quizz (jeu) que nous vous proposons en mode ice-breaker entre les jeunes pour
infroduire vos propos

*  Vulgarisez les propos au maximum car ce sonf deux culfures et des générations dif férentes qui se
renconfrent

éﬁ Dynamiser votre contenu

* Retracez le parcours d’un produit / description des métiers qui ont permis la création de 'objet

«  Utiisez I'exemple d’une personne qui a réussi avec un parcours simiaire au leur ou au votre, parlez
d’histoires personnelles, ce sont ces histoires que retiennent les jeunes

* Parlez leur d’une difficulté que vous avez surmontée dans votre parcours

.. Bien conclure votre intervention
* Pensez a reformuler les élements essentiels a retenir suite a votre infervention
 Laissez la parole aux jeunes pour clarifier leurs inferrogafions
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BIEN APPREHENDER VOS INTERLOCUTEURS

Les éleves des classes dans lesquelles vous allez infervenir ne sont pas tous des éléves accompagnés par
I'Institut Télémaque et n’ont pas tous le méme profi scolaire (niveau scolaire +/ - bon)

Leur affention nest pas foujours facie a obtenir

ls peuvent s’aufo censurer davantage

Certains éleves peuvent avoir un fort caracteére

I est difficle pour les éléves scolarisés dans un collége de |'éducation prioritaire de se projeter
- lls n'onf pas souvent de référentiels dans leur cercle famiial ayant réussi leur carriere, et souvent les
parents sont sans emploi ou sur des emplois précaires (femps partiel, activités de services a fable

00
Y\
valeur ajoutee. ..

C’est important de leur donner des exemples auxquels s s'identifient
I faut vulgariser au maximum Ses propos pour que ce Soif concret pour eux

Votre infervention ne changera pas leur projet en | jour
Mais elle peut éfre le début d’une réflexion sur sol
Elle nourrit le travall quofidien du professeur
Elle permet de connecter deux mondes bien éloignés
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« Gela semble toujours impossible, jusqud ce quon le fasse. »
[elson Manael, ancien président ae |"Afvigue du Sud, 1918-2013

« La logique vous conduira d’un point A a un point B. L'imagination et I'audace vous conduiront o
vous le désirez. »
Albert Einsten, phydicien, 1879-1955

N'hésitez pas a

« Certains veulent que ¢a arrive, d’autres aimeraient que ca arrive. Ef les autres font que ¢a

rrive s rgprgndre ces
Michael Jorabn , jouewr de basket, 1963 cifations pour
« Le succés est la capacité daller d’échec en échec sans perdre son enthousiasme. » ]OOIYC réver nos
Winston Churchil, ancien £ ministre au Royaume-Uh;, 187%-1965 Jeu NEes |

« Choisissez un travai que vous aimez et vous n‘aurez pas A travailer un seul jour de votre vie »
confusius, proverbe Chinols

« | faut foujours viser la lune, car méme en cas d’échec, on atterrit dans les &toles »
Oscar Wide, écrivain, 18654-1900
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UN GRAND MERCI POUR
VOTRE IMPLICATION
AUPRES DES JEUNES |

Claire TAILLARDAT

Chargée de parrainage et des anmations DF
06 15 7135 80
claire fallar dat@institut -telemague.org

Institut Télémaque
www instifut-telemagueorg
Chez Schneider Electric - 35 rue Joseph Monier - CS30323 -
92506 Ruel Mamaison Cedex
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